EPA 2018 DES AGENTS PUBLICS :

La DG nous donne toutes les bonnes raisons de ne pas y aller !

La concertation pour la classification des agents publics de Pole Emploi vient juste de débuter.

Pourtant la DG cherche déja a enfermer les agents publics par un rattachement provisoire qu’elle
compte bien nous faire cautionner par la réalisation de notre EPA.

La direction rappelle dans le cadre de sa campagne EPA que : « ... Pour les agents de droit public, le Descriptif
d’activités (identification de I'emploi de rattachement) reste réalisé pendant I'entretien EPA. ». Cf Intranet RH national
du 16 janvier 2018.

Ce rattachement contourne les regles statutaires et occulte toutes les compétences acquises au cours de notre
carriére puisque, selon la DG, « ...'EPA ne traite plus que du court terme (< | an) :ici et maintenant ». Cf Intranet

RH national du |6 janvier 2018.

Les agents de droit public découvrent sur SIRHUS leur attachement provisoire a un emploi qui
ne correspond pas au décret 2003 alors qu’un décret est obligatoire pour toutes modifications.

A ce jour aucune publication au Journal Officiel.
POUR TOUTES CES RAISONS :

4+ Le SNU et son secteur public dénoncent cette pratique sournoise, violente et dangereuse qui poursuit
notre déqualification et une volonté claire, de la Direction Générale, de démanteler le statut 2003.

4+ Le SNU et son secteur public déconseillent donc d’effectuer 'EPA en 2018 ; c’est notre droit et nous
pouvons I'exercer !

Grace & la nouvelle clagsification, vous serez
mieux payés pour travailler dans de meilleres
conditions !

NE CAUTIONNONS PAS CETTE PRATIQUE!

NOUS NE BRADERONS
NI NOS CARRIERES, NI NOS METIERS, NI NOTRE STATUT !

Le |3 Février 2018

li @snu.pole.emploi.fsu POUR DEFENDRE V0S DROITS
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Le syndicat qui a du mordant !
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