MUTUELLE ET PREVOYANCE :
LA TRAHISON ULTIME !

La DG loue régulierement notre engagement,
mais détruit méthodiquement notre protection sociale !

¢ Hausse des cotisations pour le contrat santé inégalement répartie : les plus hauts salaires,\‘
* 6 DONT LES 134 CADRES DIRIGEANTS, seront moins impactés proportionnellement. En effet, la

P~

cotisation sera composée d’un forfait et d’'un pourcentage sur le salaire.

¢ ¢ Baisse des prestations.

# ¢ Augmentation des cotisations et baisse des garanties a la seule main de la
—~ direction pendant les 5 ans de contrat !

» ¢ Introduction d’une inéquité de traitement entre les statuts publics et
~ privés.

'Le SNU mettra tout en ceuvre pour combattre cette attaque sans précédent des acquis sociaux.
o /

LA PROTECTION SOCIALE DES PERSONNELS DE POLE EMPLOI
EST UNE CONQUETE QU’IL FAUT CHEREMENT DEFENDRE.

Tous les moyens doivent étre employés pour la préserver.

Aucune considération budgétaire ne peut servir de prétexte
a cette attaque contre la convention collective !

Aucune justification n’excusera la trahison des futurs signataires qui sacrifieront
la protection des agents et de leur famille au seul profit de la Direction Générale !

DEJA PRES DE 19 000 COLLEGUES DISENT NON
A LADESTRUCTION DE NOTRE MUTUELLE PREVOYANCE

AMPLIFIONS CE COMBAT

EN SIGNANT ET EN FAISANT SIGNER LA PETITION

Je défends ma protection sociale :
\ https:/lwww.change.org/Defense_de_la_protection_sociale_a_Pole_Emploi p.

P« syndicat.snu@pole-emploi.fr
El @snu.pole.emploi.fsu

o W @SnuPoleEmploi

POLE EMPLOI FSU www.snutefifsu.fr

Le syndicat qui a du mordant !
—
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