@l AYTREHIENT K\ 4
coc sy 1@ Bifllett €l SRIY Polion-Gharenias | i

POITOU CHARENTES

2 enjeux différents -

*Le9mars : combattre |3
mobilisation en 1er

Avec un tauxde grévistesde
15,8% en région ALPC, des

il lieu des étudiants et lycé . pointeslocales a plusde 30% en
pour couvri: ::s :a?ré.‘fe des O, dont le SNU, par solidari Gironde et 27% en Pyrénées
*Le 10 mars: spéc?f:::eq: :;.STUhaitaiems'v associer, Atlantiques, le SNU tient a
de travail, le devenirdy Serv?cZ ::I]ji?l Potur nos conditions remercier les collégues qui ont
» Notre avenir. Al
Supprimerla dat participé sous quelque forme
e du 10 pour se fondre dansla gréve du 9 que ce soit a la lutte contre les

aurait été 3 la fois, injust
I'origine étudiant, et inju
emploidontles problém
finalementinaudibles‘

— I'Emploi par les projets de

régionalisation.
Ala diete ! ‘

Attention, depuis le1® jar.wier,
cest le code --FORM saisi dans.
Horoquartz qui génerele retrait
d’un ticket restaurant.

€ Vis-a-vis du mouvement, 3
stfa Vis-a-vis des salariés de Pdle
atiques auraient été noyées et

projets monstrueux mis en
place par la Direction et la mise
en danger du Service Publicde

Entre I'article™¥ans Sud-Ouest du mercredi 9
~ mars (un malentendu semble-t-il 1) et les

7

instructions quivont arriver, ilva nous falloir, .
Sj vous prenez votre repas Par une fois de_plus, essayer de_ donngr du sens s -
res moyen sans faire de aux instructions contradictoires, faire le grand Accueil déguise *
vos_prop o demander la ~ écart entre la sécurisation des parcours, ates planifié en BODOS
frais, vous deV ticket resto lindicateur ICT4 (taux placement a l'issue R | Vous™e ARC » , en GPF
restitution de votre H d'une formation) et I'« Open Bar » qui 4 | «Renfo cuell
par mail a *pCHARENTESR s'annonce ! « Renf'f’ft ble » : VOUS nétes
GESTION TEMPS PAYE Nous ne sommes pas au « supermarché » et « Mobilis2 wité cc..mtra'mtn!‘.
pourtant... pasenacthi - e,
En Charente-Maritime, suite a cet article, la DT \ (Encas de chﬁmt:l
~ s'engage a répondre a toute contestation d'un - wntactez-nous
DE quilui serait adressée concernant la
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pr chem® € suspenden
de votr:t;::‘;e : ménersde contrat de travail. ¢ Pasvotre
féiére . e
e\ yepp, VOU :
gncas mentseieta il Lo 0pposés dans Petamen vous étre
\ end’ :
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dun : riode de 3
pour envisager un recours en I'abse e
promotion, nce de
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