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Immobilier 
 

Le SNU a questionné la direction sur les  nouveaux sites 
prévus :  

 Tarbes Pyrénées : 892 m2 sur un niveau sur la 
commune de Laloubère pour un effectif cible serait de 52 
agents. Une salle de formation niveau 3 est prévue. 
Livraison : début 2024 
 

 Condom : 599m2 sur un niveau avenue Victor 
Hugo pour un  effectif cible de 28 salariés. 
Livraison début 2024 

 
Isle Jourdain : 2 ans de lutte du SNU pour faire réparer les 
toilettes et la mise en place de 2 portes. 
 

Arsenal : La demande du RP SNU en vue de 

l’insonorisation de bureau jouxtant la salle de réunion va être 
enfin étudiée ! 
 

Psychologues : Toujours pas d’avancée concrète de la 
demande d’insonorisation de certains bureaux des 
Psychologue. Le SNU interpellera à nouveau la DR.  

 

PROXI FLASH 32/65 
L’actualité des RP en Gers & Hautes 
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Télétravail 
 

Le SNU réclame que l’accord Télétravailleur soit bien 
appliqué partout sans restriction organisé par la direction sur 
certains sites  
 

A noter que les demandes de dotation de matériel pour les 
travailleurs et les  nouveaux télétravailleurs sont à 
transmettre par le manager sur la BAL *Occitanie 
Télétravail. (Kit 1 :station-clavier-souris / Kit 2 : Kit 1 + écran, 
Rehausseur, coussin d’assise) 
 

 

Vous trouverez en pièce jointe l’exhaustivité des réclamations 
portées par les RP de la DT 32/65, et les réponses de la 

Direction Territoriale. 
 

Votre RP SNU 32/695 est et reste à votre 
écoute, pour toute question, éclaircissement, 

conseil, accompagnement.  
 

N’hésitez pas à me contacter 
 

Stéphane CLOUTRIER 

Propreté des sites 
 

Aucune réponse concrète n’a été apportée par la direction 
pour les sites de la DT qui ne sont pas propres et ou 
l’hygiène est déplorable. Le SNU reviendra sur ce sujet  
N’hésitez  à signaler à nous signaler des situations qui sont 
vraiment nombreuses. 

 
 

Entretien de cdisation 
 

Le SNU regrette que certains entretiens de cdd pour des 
postes cdi se soient passés dans des conditions difficiles 
(en visio interrompue, parfois sans bienveillance, sans 
écoute active  de la  part de  DR, des tuteurs,  des ELD, 
DT).  
 
Le SNU a proposé des points de situation des cdd  avec 
les ELD plus réguliers, des entretiens en physique avec 
les jurys RH.  
La direction a entendu certaines propositions du  SNU 
mais a pourtant  rejeté a le renouvellement des CDD.  
 
Le  RP SNU regrette des iniquités   lors  des entretiens de 
titularisation dans la région. Contactez le SNU ! 
 

Ecrans  
 

Le RP SNU réclame que 13  écrans trop petits datant de 
plus de 15 ans soient enfin remplacés. 
La direction refuse : « Les écrans ne peuvent être changés 
que dans la situation de panne du matériel. » 
Le SNU interpellera la direction régionale à ce sujet pour 
que les agents, pour beaucoup de plus de 60 ans puissent 
travailler à minima de bonnes conditions 
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