
  
 

                         

Nous contacter : syndicat.snu-occitanie@pole-emploi.f 

 

Création d’une indemnité de résidence 
 
Les RP SNU 31 constatent que de plus en plus de collègues rencontrent des difficultés pour se loger sur la 
métropole toulousaine. La difficulté est telle que des collègues refusent des prises de postes ou des titularisations 
au regard des prix élevés des locations. Nous constatons aussi que des collègues en poste, postulent sur les 
départements voisins du fait de leurs loyers trop élevé. 
Les RP SNU 31 ont donc proposé à la direction d’engager une réflexion sur la création d’une indemnité de 
résidence. 

Matériels et évolutions 
informatiques 

 

Que dire encore en cette rentrée des 
méandres informatiques que nous pointions 
déjà avant l’été, avec des stations pour 
brancher les portables  qui marchent en 
alternatif, qui font des écrans noirs, des PC 
qui tombent en panne avec des délais longs 
de réparation, des PC en remastérisation, 
l’absence de PC de secours etc… Les RP SNU 
31 revendiquent que nous puissions JUSTE 
travailler et demandent un diagnostic 
général.  
 

Encore et encore, les RP SNU 31 demandent 
qu’enfin les CVM des DE en suivi délégué 
arrivent chez les collègues qui les 
accompagnent, ou que les devis formation 
soient aussi affectés à la bonne personne.  
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France travail en Haute Garonne 
 

Le Préfet de Région et la Présidente de la région Occitanie 
lancent des expérimentations hors préfiguration (comme le 
BRSA par ex) pour avancer sur les thématiques « aller vers », 
et « coordonner les actions vers les entreprises ». 
Sur notre département, cela a lieu à St Gaudens et son bassin.  
Les RP SNU 31 ont demandé plus de détails, sur le comment, 
si un audit des CDE était envisagé, etc… la Direction ne peut 
nous amener de réponses car rien n’est formalisé à ce jour.  

N’oubliez la HMI du SNU du 10 octobre en direct ou 
en replay  

 

Vos RP SNU 31 sont et restent à votre écoute, 
 Pour toute question, éclaircissement, conseil, accompagnement 

N’hésitez pas à nous contacter.  
 

 

Anabela BARNILS -  Alexandra NOUGAREDE - Emmanuel M’HEDHBI 

Bilan de la mandature 
 

Les RP SNU 31 sont depuis maintenant 4 ans venus à votre rencontre, pour vous écouter, vous entendre sur vos 
réalités de travail, résoudre vos problématiques, vous conseiller, etc… 
Les RP SNU 31 ont pendant 4 ans portés vos demandes, en inspections, en visites, avec des réclamations portées 
auprès de la Direction Territoriale.  
Si vous voulez encore être défendu.e, écouté.e, conseillé.e. 

Du 13 au 23 novembre VOTEZ SNU 


