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Compte Rendu de la CAP Inspection du travail
Du 27 avril 2017

Déclaration des élus SNUTEFE-FSU a la CAP Inspeciiodu travail

Pour le snutefe-FSU, la réforme territoriale, mal pensée, mal anticipée et totalement inutile,
n’a fait qu’aggraver les effets délétéres des réformes précédentes, telles la RGPP et son
succédané, la MAP !

En 10 ans, il a fallu digérer la RGPP (la revue générale des politiques publiques), le PMDIT
(plan de modernisation du développement de l'inspection du travail), la fusion des 4
inspections, la mise en place des DIRECCTEs, la MAP (modernisation de I'action publique), le
ministére fort, la réforme territoriale et maintenant la démarche 3 MO (Modernisation des
missions, des moyens et des organisations).

A cet égard, la démarche 3 MO qui commence juste a nous étre présentée, a le mérite de la
transparence. On nous annonce de fagon tres explicite qu’il s’agit |a de gérer la pénurie tout
en essayant de résoudre I'équation impossible : faire mieux avec moins voire rien, tout en
garantissant la qualité du service rendu.

Finalement, qu’est-ce donc que la démarche 3 MO ? C’est la DMMMO de nos services, c’est-
a-dire la Déclaration Ministérielle d’un Mouvement de Main d’ceuvre ! 3 MO, c’est en fait la
poursuite du PSE (Plan de sauvegarde de I'’emploi) interministérielle, le S renvoyant non pas a
la sauvegarde, mais a la suppression des emplois !

Soulignons en outre que la démarche est assez singuliere, puisqu’habituellement, dans un
PSE, on définit une stratégie avant de déterminer les effectifs nécessaires. Ici, la démarche
est inversée puisqu’on supprime les postes puis on essaie d’identifier la politique qu’on peut

mener avec les effectifs en berne !



Au rythme ou cela va, il n’y aura bientot plus rien a mutualiser, car en fait, soit des missions

disparaitront, soit plus aucun agent ne sera présent a force de suppression de postes et de

départs a la retraite non remplacés dans une logique purement comptable.

L'heure est grave, le secteur emploi a été le premier touché, puis les fonctions supports

(alors que la proximité est essentielle pour un véritable service aux agents) et maintenant on

s’attaque au secteur travail (toutes catégories confondues : C, B et A).

Autres points :

Les regles indemnitaires sont devenues inintelligibles pour les agents !
La disparition programmeée des effectifs des services de renseignement avec I'extinction
du corps des contréleurs, et leur non remplacement, est maintenant effective, bien que

non avouée.

Quelques réponses de la DRH :

La réduction des effectifs n’est pas a la main du ministére, c’est la loi de finances qui
s'impose

La DRH va faire une note de rappel aux direcctes sur I'annonce des postes et sur les
nominations avant la CAP

Pour les congés maternité pendant les périodes de stage (ITS, IET) : pas de changement
de la date de titularisation, mais prolongation de la formation, sans conséquence pour la
carriere des inspectrices

Délais de prévenance pour les commissions de réforme de 15 jours minimum par mail et

courrier aux représentants du personnel

Motion des toutes les OS : il est demandé a I'administration de publier toutes les
vacances de poste en application du jugement du référé TA de Paris et des articles 60 et
61 de la loi de 1984 et également de convoquer une CAP exceptionnelle le 21 juin 2017.



Mutations des Inspecteurs du travail :

Poste offert

Nouveau titulaire Résidence antérieure

Observations

Région Grand EST

UD 08 agent de
contrle

Pas de candidat

UD 10 agent de
contrle

Pas de candidat

UD 88 CDET

attaché

UD 51 référent
agricole Chalons

Pas de candidat

UD 51 responsable

Pas de candidat

SCT

UD 51 CDET Pas de candidat
UD 67 agent de Justine VANCAILLE uUD 52

controle
UD 67 CDET Non pourvu infra

Vote pour Bénédicte
LANGENFELD contre :
Adm

UD 68 agent de Herve SAUGE UD 52

contrle
UR Strasbourg Stéphanie AZTENI (sous UD 54 Vote pour Vanessa

réserve arbitrage DRH)

VERGIAT 7 pour: OS ; 7
contre : Adm

UR Chéalons

Pas de candidat

UR Nancy

Annouk LABOURE UD 88




Région Nouvelle Aquitaine

UD 16 section

Pas de candidat

UD 33 CDET Sébastien AGIUS ubD 77
UD 33 CDET attaché
UD 40 section Benjamin ARNAUD UR Normandie
UD 40 section SV Non pourvu
UR chargé de missig Olivier ESCOTS UD 49
insertion emploi
UR FSE SV Héloise CLAUDEL UubD 76
UR FSE Limoges attaché
UD 24 CDET attaché
UR URACTI Nathalie COURBIN DIECCTE
GUYANE
UD 33 section Non pourvu
UD 87 responsable Eric KOSCIELNIAK UR NA Limoges
SCT
Région Auvergne Rhone Alpes
UD 42 agent de Annie BOURGADE UR ARA
controle
UD 42 CDET AAE
UD 43 CT




UD 69 agent de Iméne CHOUAT INTEFP
contréle
UD 73 CDET APAE sinon Diane
BATEAU (UD 62)
UR ARA URACTI Gaelle MICHAUT UD 69
UD 69 agent de Caroline FOUQUET uD 42
contréle

Région Bourgogne Franche Comté

D 25 CDET Montbéliar

Non pourvu

UD 25 responsable SAT et
renseignement

Vote pour Léa RITA DE
CARVALHO : pour
GT/SUL ; contre ADM ; abst
CFDT

UD 90 agent de contrdle

Non pourvu

UR 25 chargé de mission
expertise RH

Pourvu en interne

D 25 agent de contr6le URA
transport Macon (71)

Pas de candidat

Région Bretagne

Ub 22 CDET

Pas de candidat

D 35 agent de contrdle UC ou

Non pourvu car infra

D 35 agent de contrdle Sa
alo

Non pourvu car infra

D 56 CDET

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire

UD 18 CDET

Pas de candidat

UD 18 agent de contrble

Pas de candidat

D 28 agent de contr¢

Pas de candidat




UD 45 agent de contrble Audrey MAISONNY UD 94
UR chargé d'études et Non pourvu
d’évaluation
Région Corse
UR CDET Pas de candidat
Région lle de Franc
UD 75 section Caroline MORIO uD 93
UD 75 section Non pourvu
UD 755 sections Juliette HERNANDEZ UD 93 nhon purvu et 2 pas de
andidats et 1 par 1 (
UD 77 section Pas de candidat
JD 78 2 sections Mantes Non pourvus
Jolie
UD 78 3 sections Non pourvus
UD 92 section Pas de candidat
UD 93 CDET Pas de candidat
UD 93 section Cécile DRILLEAU UD 91
UD 93 4 sections Non pourvus
UD 93 mutations attaché
économiques
UD 94 section Carlos DOS SANTOS DE UD 60
OLIVEIRA
D 75 responsable insertit Lydia DUHENNOIS UD 93

par I'économie

UR URACTI Pas de candidat
UR développement de Non pourvu
‘emploi et de territoires-
handicap
UR politiques de I'empl¢- Non pourvu

école de la 2" chance et
VAE




UR appui juridique,
recours, sanctions
administrtives

Pas de candidat

Région Occitanie

UD 11 section Narbonne Anne-Marie GUIRAUD uD 30
UD 30 2 sections Non pourvus
UD 31 section Lisa MULLER uD 40
UD 34 section Yannick ILLY uD 30
UD 34 section Pourvu en interne
UD 34 section Béziers Pas de candidat
UD 34 section Séte Pas de candidat
UR chargé d’études Ingrid RASCAR LEMOINE ub 77

UR chargé de mission
emploi Montpellier

Pourvu en interne

Région les Hauts de France

UD 80 responsable IAE

Pas de candidat

UD 02 UC 2 Saint Quentin

Fatimata DIA DEVARENN

E

0)0)

UD 59 UC Lille Est

Bénédicte VERDIER

UD 59 Valeaohes

UD 59 UC Lille ouest

Delphine MENARD

UD 59 Valeraines

UD 59 UC Lille ouest Hamid MANSSOURI uD 80
Région Normandie

UD 27 section Non pourvu
UD 27 section SV Non pourvu
UD 76 section Diane POATY uD 39
UR GPEC et appui RH | Marilia SEVERINO UD 60
UD 14 section Lionel LOCUFIER UD 60

Kristell MASSOT uD 27

UR appui juridique,




recours contentieux

Région Pays de la Loire

UD 44 section saint
Nazaire

Emmanuelle
DIEULANGARD

ub 91

UD 49 section

Ulysse MOLINARD

uDb 23

UD 49 section

CT

UD 53 section

Béatrice GAU

UD 61

UD 53 section

CT

UD 72 section

Mathieu CHEUTIN

UD 36

UR sanctions
administratives et recour

S

lodie BOSSEBOEUF

UD 53

Région PACA

UD 04 section

Pas de candidat

UD 06 section

Non pourvu

UD 06 3 sections

Pas de candidats

UD 13 section UC4

Héléne MARSAT

ub 77

UD 13 section UC5

Valérie RICHARD

uD 95

UD 83 section

CT

UD 84 2 sections

Non pourvus

UR URACTI

Pourvu en interne

Région DOM

DIECCTE Guadeloupe
ARM

Laura PFEIFFER

ub 74

DIECCTE Martinique
chef du SRC

Viviane BELHUMEUR

ub 77

Dieccte Martinique
responsable service
jeunes

Non pourvu

Dieccte Martinique

insertion professionnellg

attaché




et IAE

Dieccte Guyane mut éco
volet offensif

Pas de candidat

Dieccte Guyane FSE attaché
Dieccte Guyane appui RH Non pourvu
Dieccte Réunion SRC attacheé

Dieccte Mayotte agent de Pas de candidat
contrdle
Dieccte Mayotte chargé attaché
de mission jeunes
INTEFP
INTEFP responsable projet Hélene GINECCI ubD 71
INTEFP responsable projet Gaélle HUE UD 44
Nominations des responsables d'unité de controle (IC):
Poste offert Nouveau titulaire Grade Résidence antérieure Observations
uD Allier Stéphane QUINSAT IT DIRECCTE
ARA site
Clermont-
Ferrand
UD Savoie Dominigue PIRON IT UD Savoie| 7 pour adm, 2 ; contre2 CFDT
Abst:3CGT,1SUDet1
SNUTEFE
TA DAT n° 52
UD 63 Estelle PARAYRE DAT uD 03
UD 69 IT UD Loire Nathalie ROCHE 7 pour Adm
7 contre : OS
Marie-Pierre LONGIN 7 contrg
T Ub 69 ADM et 7 pour : OS




uUD 58 Pas de candidat
UD 22 UC Ouest Anne Gaelle DARCHY IT uD 22 7 pour Adm et 7 abst : OS
J B LE GAILLARD : Pour 3 CG'm
et 1 SNUTEFE, Abst : 2 CFDT| gt
1 SUD
UD 35 UC Ouest Vincent GASSINE DA uD 22 Pour : 7 Adm et 7 abst : OS
UD 35 UC Nord Nicolas BURGAIN IT UD 35
UD 56 UC Est Claude GUILLOU IT UD 56 TADATn° 7
UD 51 IT Pas de candidat
uD 57 Audrey MASCHERIN IT uD 57 TADATn° 1
UD OISE Pas de candidats
UC Beauvais
UC Cereil
UD Oise UC 3 CompiegnfLaurent AGOR IT UD 02
UD 80 UC 1 Amiens Annabelle CROCHU IT|f UR Hauts de TA DAT n° 51
France Site
Amiens
UD Paris UC 13/14 Non pourvu
UD Seine et Marne Pas de candidat
UD Essonne UC 3 Héléne HERNANDEZ IT UD Loiret
UD 93 UC 5 Roissy Ingrid BURGUNDER DAT| DGT
UD Val d'Oise UC 2 Lolita REINA RICO IT uD 92 TA DAn° 80
UD 75 UC 3-4-11 Yohan ROBINOT IT UD 75
ubD 92 UC?2 Camille LAVERTY IT uD 92 TA DAT n° 42

10



ub92UC3 Pas de candidat
ubo3uC1 Linda ABERKAN IT uD 93 TA DAT n° 26
UD 93 UC 2 Thierry JOURNET IT uD 93 TA DAT n° 33
Ub93UC3 Stéphanie REUX BOURAS IT ub 77
UD 94 Rhizan NAIT Sl IT Ub 94 TA DAT n° 29
ub 27 Pas de candidat
uD 23 Pas de candidat
uD 24 Emmanuel DREAN IT uUD 85
UD 64 Céline BURRET IT ubD 87 TA DAT N) 18
uD 19 Jean-Paul LEGROS DA uD 23
uD 82 Marie-Cécile LEY IT uD 92 TA DAT n° 65
uD 31 Dominique DUCLOS IT uD 31 TA DAT n° 46
uD 13 Mathieu GREMAUD DAT UR PACA
DIECCTE Guadeloupe Non vacant
DIECCTE Réunion Christelle LIM SU KWAI IT DIECCTE TA DAT n° 47
Réunion

11




Examen des demandes de mutation des directeurs adjoints du travail

Poste offert

Nouveau titulaire Grade Résidence
antérieure

Observations

Région BRETAGNE

UD 22 Adjoint emploi

Sébastien TILLY IT ub 22

TADATn® 70

UD 22 Mut éco

Non vacant

Région CENTRE VAL DE LOIRE

UD 45 responsable SRC

Pas de candidat

Région Hauts de France

UR Hauts de France Juliette DIEZ IT uD 38 TA DAT n° 86
ubD 59 Nord| Isabelle COURCIER T UD Nord TA DAT n° 68
Valenciennes Valenciennes
UR Hauts de France Grégory ACAKPO IT UR Hauts de TA DAT n° 40
ADDRA France
Région ILE DE FRANCE
. Nathalie DGEFP TADAT n° 63

UDf '92 “ Insertion LASMARRIGUES- IT

professionnelle MARQUIS

UD 92 économie et Candidat attaché principal

territoire

UD 92 responsable des Pauline OULD AOUDIA T UR IDF TA DATn° 15

recours

UR IDF restructurations Sophle FLEURANCE DAT DGT

12




UR  IDE  animation Marie-Anne VINOT T UD 75 TA DAT n° 89

pilotage politique du

travail

UR IDE chef de Ia Candidat attaché principal
mission d’appui

transversal

Région Normandie

UR 76 expert juridique 4
dialogue social

—

Pas de candidat

Région Nouvelle Aquitaine

UR 33 responsable RH Non vacant
Région OCCITANIE
UR 31 stratégie régionale Jérome THOMAS DAT UR 31
de I'emploi
UD 66 SCT Marguerite AUMONT IT UD 66 TADATn°® 11
DOM
DIECCTE Martinique Non vacant

controle de gestion, études
et communication

DIECCTE
responsable service FSE

Guyane

Candidat attaché principal

ADMINISTRATION CENTRALE

DGT/DASIT 1 chargé de
mission « durée du travail-
précarité » et intranet

SITERE

Carole laure CHICOUARD

DAT

ub 75




DGT/GNVAC Rhoda SERBAN IT détachée TA DAT n0 66
DGT/DASIT 1 chef de projet Non pourvu
utilisateur Wiki’t
DGT/BPSIT animation David PERRIN PILLOT DAT UR IDF
réseaux transports
DGEFP tutelle stratégique Marjorie PAQUET DAT DIECCTE Fin de contrat
de 'AFPA Mayotte
Ministére de I'agriculture Non pourvu
réglementation travail et
dialogue social
INTEFP
INTEFP Marcy responsable Non vacant
de projet
Postes de Directeurs du travail (mutations)
Postes a pourvoir Nom du Candidat Résidence d’origine Observations
UR ARA responsable RH Candidat APAE
UR ARA directeur des affairesMarie-France VILLARD| UD 38
juridiques
UD 35 Directeur délégué Gildas GAUTHIER uD 35 TADT n° 13
UD 80 DA pole emploi Nadia CASTAIN UR IDF
insertion
UD 60 chargé du pole Laetitia CRETON- uUD 80 TA DT n° 27
interventions en entreprises | POIRET
UD 80 adjoint au RUD et chef Philippe UR Hauts de France TADTn® 14
du péle T SUCHODOLSKI
UR Hauts de France Sandrine LEFEVRE UR Hauts de France TA DT n° 23

responsable régionale RH

UD 75 secrétaire général

Candidat attaché
principal

14




UR IDF chef de cabinet Anne AUDIC DGT TA DT n° 32
UD 93 secrétaire général Katia DUPUY uUD 93 TADT n° 29

Frédéric LEONZI UD 94 TADTn° 24
UR IDF responsable URACT

Yves DEROCHE UR NA TA DT n°3
UR Nouvelle Aquitaine chef
de mission santé sécurité

Nicolas BESSOT UR IDF
DGT/CT2 adjoint chef de
bureau

Pas de candidat

DGT/RT1 adjoint chef de
bureau
INTEFP Marcy délégué a Poste retiré
'innovation et au
développement
CIF 93 responsable du CIF | Muriel CREVEL UD 95

Les élus SNUTEFE FSU :

- Paul RAMACKERS — UD 30 — 04 66 38 55 75
- Vincent RUPRICH — UD 95 - 01 34 35 48 50
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