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Sophie n‘aura
Jamais des millions
de followers.

Mais elle sera

toujours a suivre
pour ses conseils.

ENGAGE-ES

Sophie, Professeure de sciences
AU OUOﬂD'E’\I économiques et sociales a Montgeron,

représentante du personnel, SNES-FSU

F.S.U.

POUR QUI Y/

POURVOUS'!

Pour votre salaire, vos conditions de travail, votre carriére, votre retraite...

“ Les fonctionnaires participent par l'intermédiaire de leurs délégué-es siégeant
dans les organismes consultatifs a l'organisation et au fonctionnement des
services publics, a Iélaboration des régles statutaires et a I'examen des décisions
individuelles relatives a leur carriére. Ils participent a la définition et a la gestion
de l'action sociale, culturelle, sportive et de loisirs dont ils bénéficient ou qu'ils
organisent ”.

(Article 9 de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires)

Pour vous permettre de prendre position sur I'avenir du service public

Que vous soyez fonctionnaire ou contractuel-le, votre participation
et votre choix vont déterminer quelles seront les organisations
syndicales qui vont vous représenter dans les instances et participer
aux concertations et négociations d'accords. Pour les trois versants
de la fonction publique, les résultats obtenus au comité technique
permettront aussi de nommer les membres des comités d’hygiéne, de
sécurité et des conditions de travail (CHSCT). Votre vote sera
également agrégé avec celui de tous les autres électeurs pour
composer le Conseil supérieur de la Fonction publique de I'Etat, le
Conseil supérieur de la Fonction publique territoriale, et le Conseil
supérieur de la Fonction publique hospitaliére, ainsi que le

Conseil commun de la Fonction publique.

Véronique, directrice décole

“La baisse de nos effectifs a conduit ladministration a fermer une classe sans prendre
en compte la réalité de notre école (locaux de petite surface, accueil de deux enfants a
besoins particuliers nécessitant un aménagement). Une représentante du personnel

de la FSU est venue a l'école et a constitué avec nous un dossier (photos, témoignages,
argumentaire, implication des parents déléves...). Suite a son intervention au CT, cette
réalité a été prise en compte et ladministration a annulé la fermeture de la classe.
Un-e représentant-e du personnel nest utile que si vous vous en servez, pour vous,
pour le service public.”



Gaél ne fera
Jamais lever des
milliers de fans.

Mais il sera toujours

prét a se lever
pour vous.

ENGAGE-ES
AV QUOTIDIEN

F.S.U.

Gaél, Maitre de conférences a l'université
Paris-Descartes, représentant des personnels
au Comité Technique, SNESUP-FSU

POUR QUOI 7

Pour désigner celles et ceux qui siégeront en votre nom, et
pour 4 ans, dans les différentes instances.

VOUS ETES APPELE-E A VOTER :

Si vous étes fonctionnaire :

v Pour étre représenté-e dans les comités techniques (CT, CTM) ou comités

techniques d’établissement (CTE)

v Pour étre représenté-e dans les commissions administratives paritaires (CAP)
Si vous étes contractuel-le :

v Pour étre représenté-e dans les comités techniques (CT)

v Pour étre représenté-e dans les commissions consultatives paritaires (CCP)
Si vous étes personnels a statut ouvrier, ou apprenti-e :

v Pour étre représenté-e dans les comités techniques (CT)

CT ? (Comité Technique)

Le comité technique est une instance de concertation chargée de donner son avis sur les questions et projets
de textes relatifs a [organisation et au fonctionnement des services, les questions relatives aux effectifs, aux
emplois et aux missions et les projets de statuts particuliers.

CAP ? (Commission Administrative Paritaire)

Les commissions administratives paritaires (CAP) sont les instances de représentation des personnels
titulaires de la fonction publique. Elles traitent des sujets relatifs aux carriéres individuelles. Les
CAP donnent un avis sur les évolutions de carriére des agent-es (mutation, promotion, détachement,
mobilité...).

CCP ? (Commission Consultative Paritaire)

Les commissions consultatives paritaires (CCP) sont consultées pour les questions d'ordre individuel
concernant les personnels contractuels (licenciements, sanctions disciplinaires, etc.).

Magalie, professeur certifiée

“Pour les mutations, jai failli ne pas avoir mes points de rapprochement de conjoint
parce que le rectorat navait pas reu les documents concernant mon conjoint.
Heureusement que javais envoyé un double aux délégués du personnel qui ont pu les
faire valoir !

Un-e représentant-e du personnel n'est utile que si vous vous en servez, pour vous, pour
le service public.”



QUAND & COMMENT 7

La date de renouvellement général des organismes consultatifs au sein
desquels s’exerce la participation des fonctionnaires et agent-es de la
Fonction publique a été fixée au 6 décembre 2018.

Mais dans plusieurs secteurs le scrutin s’échelonnera sur plusieurs jours. C'est le
cas nhotamment pour :

- Fonction Publique Territoriale, Education Nationale, Enseignement supérieur et
recherche, Economies et finances, Affaires sociales et santé, Travail, Jeunesse
et sport, Caisse des dépots et consignation, Institut de recherche pour le
développement : 29 novembre au 6 décembre 2018

Nina n‘aura jamais
de super pouvoirs
pour défendre 185
Innocents.

- Intérieur, Outre-mer, Tribunaux administratifs : 30 novembre au 6 décembre 2018

- La Poste : 3 au 6 décembre 2018

- Aviation civile, Orange : 4 au 6 décembre 2018

VOTE ELECTRONIQUE

Dans certaines administrations, établissements ou collectivités, le vote
électronique peut constituer la modalité exclusive d’expression des suffrages ou
I'une de ses modalités (qui s'ajoute au vote a I'urne ou par correspondance).

Mais elle usera de
tous ses pouvoirs
pour vous défendre
au quotidien.

Attention : Dans la fonction publique de I'Etat, le vote aura lieu par internet
pour les personnels des ministéres de 'Education nationale, de l'intérieur, de
I'économie et des finances. Certaines instances du ministére des armées et
du ministére des affaires sociales seront également renouvelées grace au vote
électronique. A distance, ou sur le lieu de travail, au choix, il faudra utiliser les
codes d’authentification qui vous auront été transmis préalablement.

Eric, greffier

“Une légére fuite d'eau, venant d’un lavabo situé a I'étage supérieur, est apparue au
niveau d’un placard de mon bureau. Malgré deux années de demandes de travaux,
Tadministration n'a rien entrepris et des moisissures sont apparues ... ] ai développé

une réaction allergique mobligeant a prendre des médicaments antihistaminiques.

Jai alors fait un signalement SST (Santé et Sécurité au Travail) auprés du CHSCT
départemental et laction pugnace de ses élu-es a contraint l'administration a effectuer les

AV QUOTIDIEN travaux nécessaires pour que je retrouve des conditions de travail dignes.
‘ Nina, Professeure des écoles dans I'Yonne, Un-e représentant-e du personnel nest utile que si vous vous en servez, pour vous, pour
représentante du personnel, SNUIPP-FSU

ENGAGE-ES

F.S.U.

le service public.”
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Dans toute la Fonction publique (5,5 millions d’agent-es), il y a aujourd’hui
22 000 instances qui seront renouvelées le 6 décembre !

La FSU unit 22 syndicats* particuliérement actifs dans la Fonction publique d’Etat
et la Fonction publique Territoriale. Elle présente des dizaines de milliers de
candidates et candidats pour vous représenter dans ces instances. Toutes les listes
FSU sont respectueuses de I'équilibre femmes-hommes.

Jerdbme ne sera i
x . P COMMENT LES RECONNAITRE ?
Ja Mmals s h (& FI]C d ans Grace a ce sigle qui sera présent aussi bien en ligne (vote électronique) que sur les

bulletins
un western.

Mais il sera toujours ENGAGE-ES

AV QUOTIDIEN

13 pour faire F.5.U.
respecter vos droits.

UN MOMENT IMPORTANT POUR LES AGENTS PUBLICS
TERRITORIAUX

Pour la premiére fois, les agent-es contractuel-les vont pouvoir élire leurs
représentant-es aux commissions consultatives paritaires (CCP).

Pour mémoire : au niveau local, les agent-es sont représenté-es aux Commissions
Administratives Paritaires, au Comité Technique, au CHS-CT et aux Commissions
Consultatives Paritaires. Au niveau national, les agent-es sont représenté-es au
Conseil Supérieur de la Fonction Publique Territoriale.

* Liste en derniére page

Valérie, fonctionnaire territoriale

“Depuis des années, nous avons peu de visibilité sur les promotions et les avancements
des agents de la commune. Lintervention des représentants du personnel, avec notre
ENGAGE ES appui, a permis qu’ils soient mieux informés. Le fait de connaitre la liste des agents

- promouvables et des agents promus a sans aucun doute modifié la politique de
AV QUOTIDIEN . N ; ) promotion dans les services qui n'est pas sans incidence sur lambiance de travail. La

Jérome, Adjoint technique, représentant du .. s e . . »

personnel au Centre de Gestion CAP cat.C, transparence est indispensable a I'équité de traitement des carriéres.
FSU Territoriale

F.S.U.



LAFSU Y

Des femmes et des hommes qui travaillent a vos cotés et qui sont engagé-es au quotidien

@
y

ATTENTION
AUX PICKPOCKETS

QUESTION

AU GOUVERNEMENT :

Comment
maintenir un
service public
de qualité en
supprimant
120 000
emplois ?

-\

On attend toujours sa réponse...

P
CONDITIONS DE TRAVAIL

VOICI COMMENT

SE SENT TROP SOUVENT
UN FONCTIONNAIRE

EN MISSION

DE SERVICE PUBLIC.

Fonctionnaires,
découvrez
votre futur
salaire !

120 000
EMPLOIS
SUPPRIMES
SANS NUIRE A

LA QUALITE DU

SERVICE PUBLIC ?

Ca ne serait pas du pipeau ?

S
CONDTIONS D TRAVAL
MODIFIER LA MISSION
D’UN FONCTIONNAIRE,
C’EST BIEN.

LUI DONNER LES BONS
OUTILS, C’EST MIEUX.

Mais 13,3% sur leur salaire
atafin dumois!

QUELS SONT
LES ENJEUX Y

SUPPRIMER
120 000
EMPLOIS

SANS QUE
CELA NUISE AU
SERVICE PUBLIC,

y'auntrucn

POUR BEAUCOUP
DE FONCTIONNAIRES,
LES VISITES MEDICALES
NE POSENT JAMAIS
PROBLEME,

Un mot Bernadette Groison, secrétaire générale de la FSU

dzER

Vous avez entre les mains le livret de la FSU sur les élections professionnelles. Clest un
outil pour vous aider a comprendre leur utilité, connaitre vos droits et le fonctionnement
des différentes instances pour lesquelles vous élirez vos représentant- es.

Le renouvellement des représentant-es des personnels de la Fonction publique aura lieu en
décembre prochain. C'est l'occasion de désigner, pour les 4 années a venir, des personnes et
des organisations syndicales réellement déterminées a se battre pour améliorer nos condi-
tions de travail, nos rémunérations, lemploi, égalité professionnelle ...

Et cela en toute transparence avec le souci permanent de I'équité entre les agent-es sur
Tensemble des territoires.

C'est aussi pour défendre et conforter nos missions de services publics auxquelles nous
sommes toutes et tous attaché-es.

Lun des objectifs affichés de ce gouvernement est de réduire le nombre d'instances re-
présentatives (CHSCT, CAP et CT) en les fusionnant avec la volonté de réduire ainsi la
capacité de vos représentants syndicaux a défendre les personnels, la Fonction publique
et les services publics.

Alors du 29 novembre au 6 décembre, ne laissez pas passer cette opportunité en votant FSU |




Federation Syndicale Unitaire

L'union de 22 syndicats de la Fonction
Publique

e EPA-FSU
Education, Pluralisme, Action solidaire
epafsu.org

e SNAC-FSU
Syndicat National des Affaires Culturelles
snac.fsu.fr

¢ SNASUB-FSU
Syndicat National de 'Administration
Scolaire
et Universitaire et des Bibliothéques
snasub.fr

e SNCS-FSU
Syndicat National des Chercheurs
Scientifiques
sncs.fr

o SNE-FSU
Syndicat National de I'Environnement
snefsu.org

o SNEP-FSU .
Syndicat National de ’Education Physique
snepfsu.net

o SNEPAP-FSU
Syndicat National de 'Ensemble
des Personnels de ’Administration
Pénitentiaire
snepap.fsu.fr
o SNES-FSU
Syndicat National des Enseignements de
Second degré
snes.edu

o SNESUP-FSU
Syndicat National de I'Enseignement
Supérieur
snesup.fr

e SNETAP-FSU
Syndicat National de I'Enseignement
Technique Agricole Public
snetap-fsu.fr

o SNICS-FSU
Syndicat National Unitaire des Infirmier(e)s
Conseiller(e)s de Santé
snics.org

o SNPES-PJJ-FSU
Syndicat National des Personnels de
L'Education et du Social PJJ
snpespjj.fsu.fr

SNPI-FSU

Syndicat National des Personnels
d’Inspection

snpi-fsu.org

SNUAS-FP-FSU

Syndicat National Unitaire des Assistants
Sociaux de la Fonction Publique
snuasfp-fsu.org

SNUEP-FSU

Syndicat National Unitaire de
I'’Enseignement Professionnel
snuep.fr

SNUIPP-FSU

Syndicat National Unitaire des Instituteurs
Professeurs des écoles et Pegc

snuipp.fr

SNUITAM-FSU

Syndicat National Unitaire Interministériel
des Territoires de I'’Agriculture de la Mer
snuitam-fsu.org

SNUPCDC-FSU

Syndicat National Unitaire des Personnels
du groupe CDC

snup-cdc.fsu.fr

SNUPDEN-FSU

Syndicat National Unitaire des Personnels
de Direction de I'Education Nationale
snupden.fsu.fr

SNUTEFI-FSU

Syndicat National Unitaire Travail Emploi
Formation Insertion

snutefifsu.fr

SNUTER-FSU

Syndicat National Unitaire de la Territoriale
dans la FSU

snuter-fsu.fr

SUPMAE-FSU

Syndicat Unitaire des Personnels du
Ministére des Affaires étrangeres
mae.fsu.fr

ENGAGE-ES
AV QUOTIDIEN

Fédération Syndicale Unitaire
104 rue Romain Rolland - 93260 Les Lilas

fsu.fr




