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POLE EMPLOI FSU

Trait Direct spécial

« baisse des effectifs Pole emploi »
La lettre d’'information des cadres du SNU

Le CCE du 23 octobre a confirmé la baisse des effectifs :
1380 postes en moins en 2019 a Pole emploi

Derriére les ETPT et les ETP, il y a avant tout des Femmes et des Hommes : vous, nous !

Que vous soyez en réseau ou en fonction support, nous sommes concernés,
y compris I’encadrement.

Nous le réaffirmons, aucun poste n’est en trop a Péle emploi !

Ceci alors que le chdmage augmente de nouveau (+ 0,5% sur le trimestre) !

A cela s’ajoutent les incertitudes de financement qui pésent sur Pdle emploi avec :

- Le projet de programmation des finances publiques qui prévoit une baisse de 4
milliards d€ du budget du Ministére du travail d’ici 2022 dont dépend Pdle emploi.

- La baisse du budget de T'UNEDIC (qui participe a prés de 70% au budget de Péle
emploi) avec le transfert des cotisations sociales salariales d’Assurance Chémage
vers la CSG et la baisse annoncée des cotisations dites patronales non compensées
par I'Etat.

A la veille du vote par les députés du Projet de loi de finances 2019 et de I'ouverture des
négociations concernant la convention tripartite, la mobilisation des personnels de Pdle
emploi est indispensable pour peser sur les décisions.

SOYONS SOLIDAIRES POUR NOS EMPLOIS, NOS MISSIONS
FAISONS GREVE ENSEMBLE ET AU MEME MOMENT
LE 20 NOVEMBRE SOYONS AU RENDEZ VOUS
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Pour nous contacter : secteurcadresnu@gmail.com

Nous retrouver sur Twitter :  (@cadremanagersnu
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